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VgV 
Vergabe von Dienstleistungen gem. Vergabeverordnung öffentlicher Aufträge 

Technische Ausrüstung (§ 55 HOAI) Elektro (Anlagegruppen 4/5/8 (teilw.) § 53 

HOAI) 

  
 

Projekt:  

Auftraggeber:   

Leistungsbild:   

 

 

Kita-Ersatzneubau Grafenrheinfeld 

Gemeinde Grafenrheinfeld, vertreten durch den Ersten Bürgermeister, Herrn Christian Keller 

Technische Ausrüstung (§ 55 HOAI) Elektro (Anlagegruppen 4/5/8 (teilw.) § 53 HOAI) 

Grundleistungen Leistungsphasen 1-3, 5-9, stufenweise, zunächst LP 1-3 

 
 

Objektive Kriterien für die Auswahl der begrenzten Zahl von Bewerbern  

 

 

  

1. 

 

1.1 

 

1.2 

 

 

1.3 

 

1.4 

Ausschlusskriterien 

 

Bestätigung, dass Ausschlusskriterien (§ 48 VgV; § 123 

GWB) nicht vorliegen (Ausschlusskriterium) 

Auskunft zur wirtschaftlichen Verknüpfung mit Unter-

nehmen, die Ausführung und Lieferinteressen verfolgen 

als Eigenerklärung (Ausschlusskriterium) 

Auskunft zur Zusammenarbeit mit anderen als Eigener-

klärung (Ausschlusskriterium) 

Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung 

Personenschäden € 2.000.000,-- 

Sonstige Schäden € 2.000.000,-- 

(Ausschlusskriterium) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. 

 

2.1 

Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit  

 

Durchschnittlicher Jahresumsatz des Bewerbers der 

letzten drei Geschäftsjahre in € netto als Gewähr für eine 

beständige Abwicklung durch ausreichende Kapazität 

und wirtschaftliche Sicherheit über den Projektzeitraum   

Bewertung:  bis     50.000,--  €/a  

                    bis    100.000,-- €/a  

                    bis    200.000,-- €/a  

                    bis    300.000,-- €/a  

                    bis    400.000,-- €/a  

             mehr als  400.000,-- €/a    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  0 Punkte 

15 Punkte 

30 Punkte 

45 Punkte 

60 Punkte 

75 Punkte 
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 3. Technische und berufliche Leistungsfähigkeit 

 

       

 3.1 Durchschnittliche Anzahl der qualifizierten technischen 

Mitarbeiter für die Erbringung der Planungsleistung 

(Meister, Ingenieure, Bautechniker etc. inklusive Inhaber, 

keine Mitarbeiter der Verwaltung, Buchhaltung etc.) für 

entsprechende Dienstleistungen in den letzten drei Jahren 

Bewertung:  bis      1 technischer Mitarbeiter  

                    bis      2 technische Mitarbeiter  

                    bis      3 technische Mitarbeiter  

                    bis      4 technische Mitarbeiter  

                    bis      5 technische Mitarbeiter  

           mehr als      5 technische Mitarbeiter  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  0 Punkte  

15 Punkte  

30 Punkte 

45 Punkte 

60 Punkte 

75 Punkte 

  

3.2 
 

Abbildung von Projekten mit Ausführung des 

Leistungsbildes Technische Ausrüstung (§ 55 HOAI) 

Elektro (Anlagengruppen 4/5/8 (teilw) Leistungsphasen 1-

3; 5-9, § 53 HOAI) bei vergleichbaren Objekten (Kinder-

gärten/Bildungsbauten) die seit 2015 umgesetzt wurden 

(mindestens 6 LP in Abfolge. Erstellungskosten KG 

440/450/480 brutto mind. € 300.000,--). Darstellung je-

weils auf möglichst nur auf einer DIN A4-Seite (Anlage)  

 Bewertung: kein Projekt  

                    1 vergleichbares Projekt  

                    2 und mehr vergleichbare Projekte   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  0 Punkte 

45 Punkte 

75 Punkte 

 3.3 Abbildung realisierter Projekte ab gleicher Honorarzone 

(II) mit Ausführung des Leistungsbildes Technische Aus-

rüstung (§ 55 HOAI) Elektro (Anlagengruppen 4/5/8 (teilw.) 

Leistungsphasen 1-3; 5-9,§ 53 HOAI), die seit 2015 um-

gesetzt wurden (mindestens 6 LP in Abfolge. - KG 

440/450/480 brutto mind. € 300.000,--). Darstellung je-

weils auf möglichst nur auf einer DIN A4-Seite (Anlage)  

Bewertung: kein Projekt  

                   1 vergleichbares Projekt  

                   2 und mehr vergleichbare Projekte   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  0 Punkte 

45 Punkte 

75 Punkte 

 

   

Maximale Punktzahl  

  

300 Punkte 

     

 


